
SCHEDA DI SINTESI DEI RISULTATI PROGETTO DAY AFTER 

 

TITOLO PROGETTO: Day after – formazione per il domani 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: dal 24/02/2014 al 07/01/2015 

PROVINCE COINVOLTE: Livorno, Lucca, Prato, Pistoia  

N. IMPRESE COINVOLTE:  68  imprese 

TIPOLOGIA DI IMPRESE:  

 

 

 

IMPRESE PER PROVINCIA: 

 

 

 

 



SETTORI COINVOLTI: 

 

 

N° PARTECIPANTI:  876 

N° AZIONI FORMATIVE:  172 

ORE SVOLTE:  2415,5 

OBIETTIVI RAGGIUNTI: 

 Promuovere e sensibilizzare a processi di cambiamento strategico e riqualificazione delle 
imprese locali attraverso iniziative di formazione aziendale 

 Orientare le scelte delle imprese verso opzioni strategiche qualitative sui versanti delle 
competenze manageriali degli addetti, innalzamento della professionalità tecnica specifica, 
acquisizione e perfezionamento di competenze informatiche; miglioramento della 
sicurezza negli ambienti di lavoro 

 Aggiornare la professionalità delle risorse aziendali, attraverso specifici percorsi formativi 
aziendali nelle tematiche sopraindicate 
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Imprese per settore di attività 

Nautico

Chimico

Metalmeccanico

Servizi

Edilizia

Tessile e abbigliamento

Rifiuti

Alimentare

Commercio

Varie


